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教育學院擴大院務檢討餐會流程 

 

 
 

110學年度新進教師: 

教育系所鄭英傑助理教授 

心輔系陳孟筳助理教授 

社教系蔡蕙如助理教授 

衛教系李銘杰助理教授 

人發系黃淑滿助理教授 

特教系所陳偉仁助理教授 

特教系所廖靜宜助理教授 

學士班胡翠君助理教授 

學習資訊學院陳年興講座教授 

  

時間 活動 說明 地點 

12：00 
│ 

12：30 
報到與用餐 報到完即可先用餐

(Buffet) 

本校圖書館校區
教育學院大樓三
樓第一會議室 

12：30 
│ 

13：20 

致詞 
新進教師介紹 
演講(張國恩講座教授
師鐸獎經驗分享) 

主持人： 
陳學志院長 

13：20 
│ 

13：50 
院務工作報告 

13：50 
~ ~ 

活動結束  

2021 年 12 月 22 日星期三 
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院務工作報告 

一、 推動教育領域國際聲望及學術影響力 
(一) 由本院創設之亞太師資教育學會(Asia-Pacific Association of 

Teacher Education)於110年11月26日、27日與臺灣教育學術聯

盟(Taiwan Education Alliance; TEA)合作辦理國際學術研討會，

以 Shaping Future Teachers for Global Education Changes 為主

題邀請12國近20位國際學者參與，場次包括1. Keynote speech, 
2. Cross-national panels, 3. International postgraduate research 
forum, 4. New book launch forum, 5. Rural education forum, 6. 
APATE membership meeting and Business meeting。 

(二) 教育學院產業實習與創業實作－設計思考與提案工作坊，分

別在110年10月24日、11月14日、12月11日、12月18日辦理，

計有20餘位學生參加，活動主題包括讓你打破框架的創意思

考術、把你的點子變成價值連城的生意、讓你打破框架的創

意思考術、把你的點子變成價值連城的生意、創業家們都在

用提案規劃術、讓別人為你的夢想買單–銷售簡報製作、業

務開發與數位行銷工具百箱、讓你來當 CEO–課程成果發表。 
(三) 為成為亞太前瞻教育政策實務之推動者，向亞太地區輸出臺

灣優質師資教育政策及經驗，本院與各系所合作辦理第五屆

亞洲讀寫學會2021年學術研討會（2021.03，特殊教育學系）、

2021第三屆亞太地區正向行為支持國際研討會(2021.06，特殊

教育學系)、2021兒童發展與家庭研究學術研討會(2021.10，人

類發展與家庭學系)、未來教育：教育公平、卓越與效能國際

學術研討會（2021.10，圖書資訊學研究所）、預見教育2030：
風險時代的教育價值、反思與行動國際學術研討會（2021.11，
教育系）、臺馬跨文化性教育課程教學設計諮詢會議（2021.12，
教育學院及衛教系）。 

(四) 亞洲教育領導課程 2022冬季課程將於111年1月27日至2月11
日，參與的學校有本學院及日本東北大學教育學院、韓國高

麗大學教育學院、中國南京師範大學教育科學院、心理學院、

國立政治大學教育學系，共分 Knowledge+Practice 、
Attitude+Practice、Skill+Practice 3大類課程。 

(五) 為推動雙語化學習計畫，並提升教師全英授課教學能力，本
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院於110年12月17日、12月24日、及111年1月07日、1月14日辦

理「全英語授課教師工作坊」，主題包含「Course Planning: 
Syllabus, Textbook, Class Schedule, Assignment/Exam 」、

「 Free/Inexpensive Instructional Materials 」、「 Common 
Instructional Methods and Practice」、「Confidence Building: Just 
Do It!」。 

(六) 為提升研究生英文論文寫作能力，本院於於110年12月17日、

12月24日、及111年1月7日、1月14日日辦理「專家教你寫－英

文論文寫作工作坊」，主題包含「Selection of Journals」、
「Structure of Manuscripts」、「Elements of Manuscripts」、
「Completion of Manuscripts」。 

二、 院級發展計畫 
(一) 為迎接 2022 年師大 100 週年校慶，國立臺灣師範大學與全

國校友總會及各地校友會，將共同辦理 4 場「未來教育在臺

灣」教育峰會，並以教育議題發想與企劃辦理校長校友論壇

公民咖啡館。 
(二) 成立院務全球校友諮詢委員會，結合專家學者之校友建立諮

詢制度，促進院務發展，共分四組：學術研究／產業連結／教

學實務／校友聯繫，讓校友返校與在校生和系所持續連結，

各系所亦邀請校友回系演講。 
(三) 成立院級產業合作工作小組，由各系所推派之師長共11名成

立推動小組，定期開會，推動媒合院內跨領域產學合作及創

新設立產業實習學分學程。 
(四) 強化與產業連結，增進學生跨域體驗及就業能力，與親子天

下洽談合作，簽署合約，開設院級產業實習學分學程於110年
暑假招生，結合學校與業界資源、相關師資、設備與課程，讓

學生拓展視野及發展自我，在面對未來社會上多面貌產業，

有更多方向可選擇及發展。 
(五) 修習全英語授課課程滿足畢業條件之完整學位，目前有教育

系、心輔系、特教系、圖資所、人發系等系所於今年開設外籍

學生以修習全英語授課課程滿足畢業條件之完整學位規劃，

為全校第二。 
(六) 為推動國際招生，推廣系所開設全英語課程及招收外籍學生，

各系招生文宣中英版改版計畫，重新規劃以招生及國際合作
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為導向之中英文文宣。 
(七) 為強化跨域人才培育，109學年度第2學期學生跨域學習人次

增加(1,425人較109學年度第1學期1,347人增加約5.8%；偏鄉

優質教育學分學程成立了偏鄉學習服務團隊 PASSION，以專

業認證的方式讓學生能夠達到專業的水準，並把專業帶到服

務場域；社區高齡者服務人才培力學分學程修習人次全人教

育中心+社會教育學系+健康促進與衛生教育學系合作開設課

程，修課人次37人（較上一學期28人次增加約3.2%）。 
(八) 因應社會需求，成立成癮防制碩士在職學位學程，師資包含：

健康促進與衛生教育系、教育心理與輔導學系、社會工作學

研究所、社會教育學系、人類發展與家庭學系、化學系、體育

系等各系所之專長。 

提案討論 

案由：配合本校「國立臺灣師範大學學術單位評鑑實施要點」之修訂，

擬修訂本院「評鑑實施要點」及各系所「評鑑作業要點」，修訂

條文對照表及修訂後條文如附件 1(5-54 頁)，提請追認備查。 

說明: 

一、 本案前已經過各系所評鑑委員會及 110 年 10 月 6 日院級評鑑

委員修訂通過，並已依規定啓動評鑑作業。 
二、 上述要點內容經研發處提供修訂意見後再予修訂部分條文內容，

提請本次會議追認。 
決議:修訂後備查通過，同意追認。 
 

備查案  

人發系退休教師簡淑真副教授因有專題研究計畫申請使用該系研究

室，同意備查。 


